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Boletim de Servigo Eletronico em 30/12/2021 I

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Conselho da Faculdade de Direito
Av. Jodo Naves de Avila, 2121 - Bloco 3D - Bairro Santa Mdnica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: - www.fadir.ufu.br

RESOLUGAO CONFADIR N2 1, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

Aprova a criagdo do Curso de poés-graduagdo lato sensu - DIREITO E
TECNOLOGIA - TURMA 2022 da Faculdade de Direito da Universidade
Federal de Uberlandia

O Presidente do Conselho da Faculdade de Direito da Universidade Federal de Uberlandia, Prof. Helvécio Damis de Oliveira Cunha, no uso das
atribuigBes que conferem os artigos 15, 21 e 45 do Regimento Interno da Faculdade de Direito,

CONSIDERANDO a Portaria REITO n? 1611 de 27 de dezembro de 2019, que estabelece a sistemdtica e os procedimentos operacionais de
tramitacdo e fluxo dos Projetos de Ensino especificos para cursos de pds-graduagdo /ato sensu, que tenham recursos gerenciados por fundagdo de apoio, no
ambito da Universidade Federal de Uberlandia e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a aprovagdo do pedido formulado pelo Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges, de aprovagdo do Projeto do Curso de Pés-Graduagdo
Lato Sensu - "Direito e Tecnologia" - Turma 2022, conforme deliberado na 132 (décima terceira) Reunido, em carater ordinario, do Conselho da Faculdade de
Direito - CONFADIR, realizada de forma remota no dia 08/12/2021;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23117.062531/2021-17,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a criagdo do Curso de pds-graduagdo /ato sensu - DIREITO E TECNOLOGIA - TURMA 2022, da Faculdade de Direito, nos termos do
projeto apresentando no Anexo | desta Resolugdo.

Art. 22 O inicio de funcionamento do Curso de pds-graduagao /ato sensu - DIREITO E TECNOLOGIA - TURMA 2022 ocorrerd apds autorizagdo da
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo da Universidade Federal de Uberlandia (PROPP-UFU).

Art. 32 Os termos do projeto anexo desta Resolugdo somente produzirdo efeitos apds a autorizagdo prevista no art. 29.

Art. 42 As eventuais modificagdes na grade curricular e estrutura do Curso de pés-graduagdo /lato sensu - DIREITO E TECNOLOGIA - TURMA
2022 deverdo ser submetidas ao Conselho da Faculdade de Direito - CONFADIR.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua expedi¢do.
Uberlandia-MG, 29 de dezembro de 2021

PROF. HELVECIO DAMIS DE OLIVEIRA CUNHA
Presidente do Conselho da Faculdade de Direito
Diretor da Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis"
Portaria SEI R. N2. 766/2018

Documento assinado eletronicamente por Helvecio Damis de Oliveira Cunha, Presidente, em 29/12/2021, as 10:37, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
el o
assinatura

eletronica

PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO - ANO 2021
PROCESSO N¢ 23117.062531/2021-17
FACULDADE DE DIREITO "PROF. JACY DE ASSIS"
TITULO DO PROJETO: CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM DIREITO E TECNOLOGIA

O PRESENTE PROJETO TEM AS SEGUINTES NORMATIVAS:

Normativas: | 1 - Portaria REITO 134 de 23/02/2005
2- Portaria REITO 1611 de 27/12/2019;
3 - Portaria PROPP 6 de 02/03/2018
4 - Portaria PROPP 27 de 06/07/2020
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5 - Portaria NPC/FADIR 3 de 05/08/2019

6 - TAC Processo n2. 7181-07.2012.4.01.3803;

7 - Revisdo do TAC Processo n2. 7181-07.2012.4.01.3803;

8 - Recomendagdo do Ministério Publico Oficio 1487/2017/32PJ/UDI de 01/12/2017;
9 - Resolugdo 07/2016 do CONPEP;

10 - Resolugdo 08/2017 do Conselho Diretor;

11 - Resolugdo 01/2018 do CNE/CES;
12 - Resolugdo CONFADIR/CALSFADIR 1 de 07/01/2020

13 - Regimento Interno da Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis"

14 - Regimento Geral da Universidade Federal De Uberlandia dentre outras;
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RESUMO DO PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO - PPC

1. JUSTIFICATIVAS

Frente as novas tecnologias e a interagdo de redes é preciso determinar sua incidéncia as situagdes ou negdcios especificos. Em razdo disso, torna-se
imprescindivel a qualificagdo de profissionais do meio juridico e dreas afins como método de planejamento da atuagdo juridica estratégica.

Por outro lado, percebe-se que diversos ramos do Direito experimentam, atualmente, sensivel e continua transformagdo em virtude de inovagdes tecnoldgicas.
Ao mesmo tempo, as relages pessoais e interempresariais demandam maior nivel de sofisticacdo dos institutos juridicos necessarios ao enfrentamento dos
novos desafios ocasionados pela evolugdo das relagdes comerciais, contratuais e pessoais. Com isso, torna-se imperiosa a releitura dos conceitos, fundamentos e
praticas que envolvem o Direito na atualidade.

A internet viabilizou o contrato a distdncia para fins mais variados, inclusive na érbita negocial, e a aplicagdo desse instrumento de comunicagdo levou a uma
revolugdo informacional, que da acesso rapido aos mais diversos bens (tangiveis e intangiveis) e servigos mudando a dindmica nas relagdes juridicas.

Analisar o impacto das novas tecnologias no Direito é de fundamental importancia para a uma melhor compreensdo entre as mais diversas relagdes que se
estabelecem, em especial com o desenvolvimento da inteligéncia artificial e da internet das coisas.

N&o devemos esquecer que para que as novas descobertas tecnoldgicas possam difundir-se por toda a economia é necessdrio um tempo para a sua integragdo,
contudo, o crescimento da midia social, a computagdo em nuvem, a publicidade on-line e os servigos de localizagdo, tiveram impacto imediato da vida de
diversas pessoas (fisicas e juridicas) e tais impactos merecem uma analise sob a ética juridica.

Todas estas transformag8es criaram uma nova demanda no mercado, composta de profissionais da drea do direito que atuem na consultoria de empresas
publicas e privadas, os quais necessitam aprofundar os seus conhecimentos a respeito dos métodos de aplicagdo das normas juridicas seja na solugdo de
controvérsias, seja na atuagdo preventiva de conflitos.

1.1 Da relevancia do projeto

De modo geral o Direito passa por diversas transformagbes em especial pela inclusdo de novas tecnologias. Historicamente as grandes transformacées
tecnoldgicas afetam as relages entre as pessoas, seja no ambiente empresarial, de trabalho e interpessoal. Exemplo disso foi a Revolugdo Comercial, que levou
a derrocada do sistema feudal na idade Média, com novas tecnologias de troca de produtos e servigos, cujos impactos no Direito estavam relacionados a criagdo
de diversos ramos do direito como o Direito Comercial, bancario, cambiario, etc. A Revolugdo Industrial também é outro exemplo de como as tecnologias
interferem no universo juridico, pois foram modificadas as relagdes de produgdo e trabalho, dando espago para novos ramos do Direito, tal como o Direito do
Trabalho, os Direitos Humanos e Sociais, etc.

Nesse sentido, estamos vivendo atualmente a chamada Revolugdo informacional, que ndo estd pondo fim a direitos anteriormente criados, mas os
transformando. Esta revolugdo trouxe consigo desdobramentos sobre as proprias transformagdes outrora trazidas pela Revolugdo Industrial, incrementando as
tecnologias existentes e criando novas, com inevitaveis repercussdes socioecondmicas.

Nessa perspectiva, a atuagdo do operador do direito assume papel fundamental para a balizar os beneficios e prejuizos advindos dessas novas transagées
tecnoldgicas, ndo sé pelo conjunto de pessoas e capitais envolvidos em suas relagdes negociais, mas também por atender as necessidades de circulagdo de bens
e de créditos, o que atende diretamente a necessidade de promogdo da livre iniciativa e da valorizagdo do trabalho, haja vista a expressiva mao-de-obra
empregada em atividades de intermedia¢do para satisfagdo das necessidades dos consumidores (v. g. transporte, depdsito, consignagédo etc.).

Frente as novas tecnologias, se faz cada vez mais necessério determinar sua incidéncia as situacdes juridicas ou negécios especificos. E preciso harmonizar as
normas positivas e as regras institucionais com a situagdo atual de extrema exposi¢do ao universo virtual.

Com base em tais fundamentos, é possivel inferir que o estudo do impacto das novas tecnologias no Direito sera explorado pelo “Curso de Especializagdo em
Direito e Tecnologia - Turma 1”, se mostrando imprescindivel para o desenvolvimento dos profissionais que atuam junto ao mercado e a sociedade. Em
decorréncia disso, verifica-se que o mencionado curso de especializagdo configura forma de extensdo universitaria, haja vista a atua¢do da Faculdade de Direito
“Prof. Jacy de Assis” junto a sociedade.

1.2 Da licitude quanto a captagdo de receita externa

As constatagBes elencadas no tdpico anterior alinham-se, perfeitamente, a posi¢do do Supremo Tribunal Federal ao admitir a possibilidade de cobranga de
Cursos de Especializagdo pelas Universidades Publicas, porquanto considerou como uma das missGes dessa instituicdo a atuagdo junto a sociedade. Em
decorréncia, fixou a seguinte tese: “a garantia constitucional da gratuidade de ensino ndo obsta a cobranga, por universidades publicas, de mensalidades em
cursos de especializagdo”[1].

Nesse contexto, o érgdo do judiciario erigido como intérprete das normas constitucionais desenvolveu um juizo de conformagdo, vez que o préprio texto da
Constituigdo da Republica distingue as atividades de 'ensino’, 'pesquisa’ e 'extensdo’, cujo tripé harmonico é essencial para a educagdo de qualidade. Sob tal
Otica, nos termos do art. 206, IV, da CRFB, a “gratuidade do ensino é um principio aplicavel a todos os estabelecimentos oficiais. Para tanto, conforme exige o art.
212, caput, da CRFB, um percentual da receita publica deve ser destinado a 'manutengdo e desenvolvimento do ensino'[2].

No entanto, conforme a nova hermenéutica inaugurada pelo Supremo Tribunal Federal “o préprio texto constitucional, no art. 213, § 29, autoriza, argumentum a
contrario, a captagdo de recursos destinados a pesquisa e a extensdo”[3]. E razdo para tanto é muito simples, vez que “os recursos publicos, a que se refere o art.
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212, caput, da CRFB, tém destinagdo precipua as escolas publicas. J& as atividades descritas no art. 213, § 29, do texto constitucional ndo necessariamente
contam com recursos publicos”[4].

Com base em tais premissas, a Suprema Corte estratificou o seguinte entendimento:

E impossivel afirmar, a partir de uma leitura estrita da Constituicdo, que as atividades de pos-graduagéo sdo abrangidas pelo conceito de manutengdo e
desenvolvimento do ensino, pard@metro constitucional para a destinagéo, com exclusividade, dos recursos publicos. (...) Como jd se aduziu nesta manifestagdo,
a universidade pode contar, por expressa previs@o constitucional (art. 213, § 29, da CRFB), com recursos de origem privada. Ademais, embora as universidades
ndo disponham de competéncia para definir a origem dos recursos que serdo utilizados para a manutengéo e desenvolvimento do ensino, podem elas definir
quais séo as atividades de pesquisa e extensdo passiveis de realizagdo em regime de colaboragdo com a sociedade civil. (...) Inexiste, contudo, in casu, conflito
que exija a intervengdo por parte desta Suprema Corte. Tanto a Constituicdo quanto a lei ddo margem ao juizo de conformagdo a ser realizado pelas
universidades para definir se determinado curso de especializagdo destina-se & manutengdo e desenvolvimento do ensino, hipdtese em que, por expressa
previsdo constitucional, os recursos para seu financiamento deverdo ser exclusivamente publicos. Nesse sentido, a Lei 9.394/96 exclui, em seu art. 71, das
despesas de manutengdo e desenvolvimento a formagdo de quadros especiais para a administra¢do, caso em que, desde que restrita aos cursos de
especializagdo, ndo haveria impedimento para que as universidades, por analogia, disciplinassem outros cursos cuja cobranga de mensalidade fosse possivel.

Nem todas as atividades potencialmente desempenhas pelas universidades se referem exclusivamente ao ensino. A fungcdo desempenhada por elas é muito
mais ampla do que as formas pelas quais obtém financiamento. Assim, o principio da gratuidade ndo as obriga a perceber exclusivamente recursos publicos
para atender sua missdo institucional. O principio, porém, exige que, para todas as tarefas necessdrias para a plena incluséo social e o direito fundamental a
educagdo, haja recursos publicos disponiveis para os estabelecimentos oficiais.[5]

Das premissas apontadas pelo Min. Luiz Edson Fachin resta claro que a oferta de cursos de pds-graduacgdo lato sensu pelas universidades ndo se enquadra,
necessariamente, como atividade de ensino, razdo pela qual sua cobranga é juridicamente possivel.

Todavia, cabe as préprias universidades, com base em sua autonomia didatico cientifica, disciplinar como quais atividades dependerdo de receita externa e
como essa sera auferida e distribuida para fomento dos seus fins institucionais. Nas palavras do préprio relator: “E possivel as universidades, no Gmbito de sua
autonomia diddtico-cientifica, regulamentar, em harmonia com a legislagdo, as atividades destinadas preponderantemente a extensdo universitdria, sendo-Ihes,
nessa condicdo, possivel a instituicdo de tarifa”[6].

1.3 Da regulamentacdo dos cursos de especializagdo

Sob esse angulo, constata-se que a Universidade Federal de Uberlandia ja cuidou de disciplinar internamente os cursos de especializagdo, contando, inclusive,
com a colaboragdo do Ministério Publico mediante Termo de Ajustamento de Conduta celebrado também com a participagdo da Fundagdo de Apoio
Universitario.

Dessa forma, pode deduzir-se, com base no raciocinio da Egrégia Corte colacionado no tdpico anterior, que a oportunidade de atualizagdo dos profissionais que
atuam na area do direito consiste em importante interagdo entre o conhecimento produzido no interior das Universidades e o meio externo, notadamente a
sociedade e o mercado.

1.4 Da viabilidade orgamentaria do projeto

Este projeto conta com manifestagdo favoravel da Fundagdo de Apoio Universitario, expedida pela sua diretora executiva, conforme documento constante do
Anexo G.

2. PUBLICO ALVO

O curso destina-se aos portadores de diploma de curso superior que buscam qualificagdo para o exercicio de cargos da area juridica ou afim nas organizagdes
empresariais, publicas e de terceiro setor. Nesse sentido, estdo incluidos aqueles que ja exercem atividades em érgdos diretivos e de departamento juridico e os
que tenham aspiragdes ao exercicio de fungdes executivas e ou de advocacia corporativa.

Nessa linha, determina a Resolugdo 07/2016 do CONPEP/UFU:

Art. 39 Observado o disposto na legislacdo vigente, Lei n. 9.394, de 20/12/1996, Resolugdo n. 01, de 08/06/2007, do Conselho Nacional de Educagéo/Cdmara de
Educagdo Superior, e o art. 18 do Estatuto da UFU, os cursos de pds-graduagdo lato sensu deverdo cumprir as seguintes prescri¢des bdsicas relativas a sua
organizagdo:

Il - ser oferecido para matricula a portadores de diploma de curso superior;

3. OBJETIVOS

3.1. GERAIS

O presente projeto de curso visa alcangar os seguintes fins precipuos:

¢ Qualificagdo de pessoal de nivel superior visando ao exercicio de atividades gerenciais, juridicas e estratégicas.

e Formar cidaddos criticos, reflexivos, participativos e atuantes; preparar bacharéis em Direito para compreender o universo do da Ciéncia Juridica em
compasso com as novas tecnologias.

3.2. ESPECIFICOS

Para bem atingir as metas gerais acima elencadas, buscar-se-a cumprir, de modo intermedidrio, os seguintes objetivos:
e Aprofundar os conhecimentos em Direito, capacitando profissionais para acompanharem sistematicamente as transformagées ocorridas no universo das
novas tecnologias;

e Preparar especialistas para trabalharem como advogados de empresas ou consultores juridicos, estimulando a pesquisa voltada ao cotidiano das
instituicGes empresariais ligadas as novas tecnologias.

e Reconhecer as situagdes faticas nas quais reste aplicavel a solugdo juridica por meio do desenvolvimento de novas tecnologias.
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e Compreender as formas de protegdo que estdo disponiveis para as novas tecnologias.

e Aplicar os institutos juridicos, em especial aqueles relacionados com ao direito como forma a solucionar problemas decorrentes do uso de novas
tecnologias.

e Entender a relagdo entre o Direito e sua ligagdo com as inovagdes tecnoldgicas e seus impactos no mundo moderno.

4. METODOLOGIA

Nesse projeto estdo definidos aspectos procedimentais e de organizagdo do curso, de acordo com o que vem sendo consolidado como projeto pedagdgico da
linha de pesquisa “Sociedade, Sustentabilidade e Direitos Fundamentais” do Curso de Mestrado em Direito Publico da Universidade Federal de Uberlandia —
UFU.

Para isso, buscar-se-a direcionar os trabalhos a serem produzidos pelos alunos ao final do curso conforme a produgéo cientifica da pds-graduacdo stricto sensu,
de modo que contribuam efetivamente para a elevacdo da nota CAPES do programa no préximo quadriénio.

Sob outro viés, o curso serd estruturado de aulas sincronas e assincronas, preferencialmente, no modo remoto, sendo que suas atividades somente ocorrerdo
de forma presencial se autorizado pelos érgdos superiores (CONFADIR, CONSUN etc) e respeitadas as diretrizes e determinagées sanitdrias de combate a COVID-
2019, bem como os protocolos de Biosseguranga da Unidades Académicas (PIBs).

As aulas ocorrerdo nas sextas-feiras a noite e aos sabados, sempre em horarios compativeis com a atuag¢do dos professores da Unidade ofertante, de modo
que a carga horaria ministrada ndo seja considerada como inclusa no plano de trabalho dos docentes e nem comprometa suas atribuigdes ordinarias.

As aulas e atividades previstas para ocorrerem nas sextas-feiras ocorrerdo, preferencialmente por meio de ambiente virtual de aprendizagem. As aulas previstas
para os sabados, por sua vez, priorizardo atividades sincronas, sendo possivel a organizacdo, pelo professor responsavel, de debates, mesas redondas,
seminarios em conjunto com outros docentes que se comprometam a atuar de forma voluntaria.

Além disso, observardo Metodologias Ativas de Aprendizagem, com foco na autonomia do educando, de modo a atender a necessidade de preparagdo e
aperfeicoamento técnico dos discentes para atuagio perante o mercado de trabalho. Nesse sentido, a seguinte previsdo da Portaria PROPP 27/2020:

Art. 22 - Ficam autorizadas, de forma remota, as seguintes atividades:
|- Aulas;

Il — Pesquisas;

Il — Defesas de trabalhos de conclusdo de curso;

Art. 32 - Os docentes, apds consultar as coordenagdes dos Projetos, poderdo utilizar plataformas virtuais e midias sociais de longo alcance para realizagdo das
atividades, preferencialmente, aquelas desenvolvidas e mantidas pelo poder publico e/ou aquelas de cédigo aberto cujo acesso e utilizacéo se realiza por meio de
dados institucionais, exemplificadas pelas seguintes opg¢ées: M-Conf-RNP; Microsoft Teams; Moodle e outras que vierem a ter chancela institucional da UFU.

Apesar de inexistir exigéncia minima de carga horaria remota simultanea para cursos de pds-graduacéo lato sensu (Vide Resolugdo 17/2020 do CONPEP/UFU), as
disciplinas do curso ora proposto respeitardo o minimo de 50% (cinquenta por cento) a ser ministrado na forma sincrona. Da mesma forma, também serdo
tomadas, por analogia, as disposi¢des da Resolugdo expedida pelo CONSUN para o primeiro semestre do presente ano, a qual prevé expressamente, que "as
aulas tedricas de componentes curriculares teérico praticos e tedricos se dardo no formato remoto" (art. 1, § 42).

O docente responsavel de cada disciplina do curso poderd convidar expositores para apresentagdo dos contetdos, contanto que estes atuem sem remuneragdo,
conforme termo de compromisso previamente assinado e comunicado a Coordenagdo do Curso.

Os materiais do curso serdo sempre disponibilizados pelos docentes com, no minimo, uma semana de antecedéncia, acompanhados, sempre que possivel, da
proposta de avaliagdo. Ao final de cada mddulo, o docente devera langar os resultados académicos no sistema da UFU e enviar a Coordenagdo do Curso tanto o
controle de presenga como as atividades de reposigdo para realizagdo pelos alunos ausentes durantes as aulas em até 20 dias, contados da ultima aula sincrona
ou assincrona por ele ministrada.

O processo de avaliagdo do aluno serd realizado seguindo os critérios individuais do professor, que podera considerar tanto atividades sincronas como atividades
assincronas, com possibilidade de realizagdo de trabalhos de reposi¢do para aqueles alunos que apresentarem justificativa fundamentada de sua auséncia
durante o processo avaliativo definido pelo Professor ou durante as demais aulas.

As justificativas de falta dos académicos deverdo ser apresentadas em, no maximo, até 05 dias Uteis depois da realizagdo da Ultima avaliagdo do professor da
disciplina e o trabalho avaliativo serd aplicado em até 07 dias depois do deferimento da Coordenagdo do Curso.

Apds receber o trabalho substitutivo, o professor tera 05 dias Uteis para fazer a corre¢do e o langamento da nova, evitando assim a abertura e fechamento do
sistema de notas para solucionar problemas com académicos.

Com as notas devidamente langadas pelos professores, sera de responsabilidade do Coordenador do Curso langar as notas depois no sistema moodle, a fim de
tornar o processo mais transparente a todos os académicos e a comunidade externa.

A coordenagdo do curso ira vincular os professores a cada disciplina; no caso dos Professores que ndo sdo lotados na UFU, a Coordenagdo fara gestdo junto ao
CTI para viabilizar esse cadastro.

Nessa sistematica, somente receberdo os resultados de desempenho académico (notas) e declaragdo de conclusdo do curso, os alunos que realizarem as
avaliagbes dos professores em cada mddulo. Tal declaragdo serd expedida pela Fundagdo de Apoio Universitario, levando em consideragdo os critérios de
assiduidade e desempenho do académico, além da exigéncia de regularidade financeira perante o curso.

Os alunos que concluirem todos os créditos das disciplinas deverdo apresentar um trabalho monografico versando sobre um dos temas vistos durante o curso,
com um minimo de 15 (quinze) e um maximo de 30 (trinta) paginas. Os trabalhos deverdo receber orientagdes de Professores vinculados a UFU e ao Curso de
Mestrado em Direito da FADIR, devendo receber, para ser aprovado, conceito A (aprovado-muito bom), B (aprovado-bom) ou C (aprovado). Os Trabalhos de
Conclusdo de Curso deverdo ser realizados individualmente.

As orientagOes serdo realizadas por um professor orientador principal, contudo, sera aceita a figura da coorientagdo. O coorientador atuara sem remuneragao,
ndo sendo exigida a sua vinculagdo ao Curso de Mestrado em Direito da FADIR.

5. CARGA HORARIA

O curso tera duracgdo de 360 (trezentos e sessenta) horas/aulas, ndo se computando, nessa carga horaria, o tempo de estudo individual destinado a elaboracdo
de monografia ou trabalho de conclusdo de Curso.

As atividades do curso serdo distribuidas em 18 (dezoito) meses, sendo os quinze primeiros dedicados ao cumprimento das aulas presenciais e os trés Gltimos
destinados a elaboragdo do trabalho de conclusdo de curso.

Nesse sentido, dispde o a Resolugdo 07/2016 do CONPEP/UFU:
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Art. 39 Observado o disposto na legislacdo vigente, Lei n. 9.394, de 20/12/1996, Resolugédo n. 01, de 08/06/2007, do Conselho Nacional de Educagéo/Cédmara de
Educagdo Superior, e o art. 18 do Estatuto da UFU, os cursos de pds-graduagdo lato sensu deverdo cumprir as seguintes prescri¢des bdsicas relativas a sua
organizagdo:

| - ter carga horaria minima de 360 horas, nestas ndo computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o reservado,
obrigatoriamente, para a elaboragéo de monografia ou trabalho de concluséo de curso;

Il - ser executado num periodo mdximo de 24 meses, contados a partir do inicio das atividades académicas até a data da avaliagdo da ultima monografia ou
trabalho de conclusédo do curso;

6. CONDICOES GERAIS

6.1. DA INSCRICAO

Os candidatos ao Curso deverdo requerer sua inscricdo na Secretaria Geral dos Cursos de Especializagdo da UFU, no site www.fau.ufu.br, com o preenchimento
do formulario de inscri¢do e pagamento da taxa de inscrigdo de R$ 100,00 (cem reais).

6.2. DA SELECAO

Os candidatos serdo selecionados através de prova escrita e analise de curriculo, tal como determina o TAC MPF/UFU/FAU e sua REVISAO (Processo no. 7181-
07.2012.4.01.3803); e Resolugdo CONPEP/UFU 07/2016 (art. 14).

6.3. DA MATRIiCULA

Os candidatos selecionados serdo automaticamente matriculados no Curso, mediante a entrega, na Secretaria da Pds-Graduagdo da Fundagdo de Apoio
Universitario, dos documentos pessoais constantes no Edital de selegdo.

7. NUMERO DE VEZES QUE O CURSO FOI OFERECIDO

O curso serd oferecido pela primeira vez.

8. ORGAO ACADEMICO PROPONENTE E EXECUTOR

8.1. PROPONENTE

Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis"

8.2, EXECUTOR

Faculdade de Direito “Prof. Jacy de Assis” da Universidade Federal de Uberlandia.

9. ORGAOS ENVOLVIDOS

Ambito da Reitoria: PROPP e PROGRAD;
Ambito de Fundagdes: FAU;
Ambito da Unidade Académica: FADIR.

10. COORDENADOR
Nome: Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges
Unidade Académica: Faculdade de Direito “Prof. Jacy de Assis” — FADIR/UFU

Titulagdo: Doutor

* Conforme comprovante de credenciamento como docente permanente vinculado ao Curso de Mestrado em Direito (Anexo | do Projeto).

11. CORPO DOCENTE (vinculagdo)

e Doutores =10 83,33% (C.H.)
e Mestres =02 16,66% (C.H.)
e Total=11 100,00%
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(*) Em observéancia ao art. 22, § 22, da Resolugdo n. 07/2016, do CONPEP

e DaUFU=8 66,66%
e Externos=4 33,33%
e Total=12 100,00%

(*) Em observancia ao art. 22, § 12 e 24 da Resolug&o n. 07/2016, do CONPEP

Em retificagdo ao Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Direito & Tecnologia (doc. SEI n. 3061819), solicita-se que os seguintes itens do projeto
sejam compreendidos da seguinte forma:

12. NUMERO DE VAGAS:

e Maximo: 60 (sessenta)
e Minimo: 30 (trinta)

(*) Incluso nimero de vagas para bolsistas, nos termos da Resolugdo n. 03/2002, do CONSUN e RESOLUCAO SEI N2 08/2017, DO CONSELHO DIRETOR TAC
MPF/UFU/FAU.

(**) Serdo reservadas aos pretos, pardos e indigenas 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas no curso, o que corresponde ao numero inteiro de 12 (doze)
vagas.

(***) Serdo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no curso, o que corresponde ao
nimero inteiro de 6 (seis) vagas.

13. PERIODO PREVISTO DE REALIZACAO

e Inicio: 02/04/2022
e Término: 02/10/2023

e Duragdo 18 (dezoito) meses

14. LOCAL DE REALIZACAO

Como as aulas do curso serdo tedricas, o curso funcionara, inicialmente, na forma remota. Caso sejam autorizadas atividades presenciais, estas
ocorrerdo em ambiente com capacidade suficiente para atender as medidas de biosseguranga exigidas pelas normas da Universidade Federal de Uberlandia.
Preferencialmente, sera utilizado o Auditério da Fundagdo de Apoio Universitdrio ou outro locado por via desta instituicdo, cuja verba para locacdo se
encontra prevista no orgamento deste projeto. No entanto, na hipdtese de existir disponibilidade, serdo utilizados o auditério do ESAJUP, do CEAD ou sala
indicada pela Prefeitura Universitaria do Campus Santa Monica. Tal manejo visara reduzir os custos do projeto, de modo a permitir o direcionamento de
eventuais recursos remanescentes para atender demandas da Unidade Académica Proponente. Reforce-se que, em qualquer das alternativas apresentadas,
serdo adotadas todas medidas necessarias para observancia dos Protocolos de Biosseguranga da Unidade Académica e da Universidade Federal de Uberlandia.

15. HORARIO

As aulas ocorrerdo nos seguintes dias/horarios:
e Sextas-Feiras: entre 19:00 e 22:30;

(*) Total: 4 (quatro) horas-aula de 50 (cinquenta) minutos cada;
e Sdbados: entre 8:00 e 12:00 e entre 13:00 e 16:20.

(*) Total: 8 (oito) horas-aula de 50 (cinquenta) minutos cada;

*0BS1: Sera de total responsabilidade do professor de cada disciplina o cumprimento da carga horaria, ainda que a cumpra em desconformidade com o horario
acima previsto, suprimindo, por exemplo, o horério de almogo e encerrando as atividades antes dos horarios acima previstos.

**0BS2: Caso as aulas assincronas das sextas-feiras coincidam com feriados ou recessos, sera possivel a reposicdo em outro dia da semana, conforme
previamente comunicado pela Coordenagdo do Curso.

***0OBS3: Caso a administragdo superior da UFU ainda ndo tenha autorizado o retorno das atividades presenciais na data do inicio do curso, as aulas ocorrerdo
na forma remota, com o minimo de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria sendo ministrada de forma sincrona ou conforme determinagdo do Conselho de
Pds-Graduagdo e Pesquisa.

***¥*0BS4: Na hipdtese de autorizagcdo das atividades académicas na forma presencial, com a finalidade de ndo prejudicar a metodologia de ensino prevista
neste projeto, serdo mantidas as atividades de estudo de caso no modo virtual, planejadas pelos professores do curso conforme determinagdo do item “4.
Metodologia” descrito anteriormente.

16. CONDICOES DE INSCRIGAO E SELECAO
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e Periodo de Inscrigdo: 01/02/2022 a 11/03/2022
e Local: site da FAU - www.fau.ufu.br

e Hordrio: das 0:00 as 23:59 hs.

e Requisito Minimo: Ser portador de Diploma de Curso Superior

e Tipo de Selegdo: Prova escrita, andlise de curriculo

17. ESTRUTURA CURRICULAR

Codigo | Disciplina CH | Professor Responsavel Formacao /li:;:z‘:ica Instituigd
EDTO1 | Introdugdo ao Direito Digital e Novas Tecnologias 24 | Almir Garcia Fernandes Doutorado | FADIR UFU
EDTO2 | Plataformas Digitais de Investimento e Mercado Financeiro 24 | Felipe Fernandes Ribeiro Maia Doutorado | Externo Milton C:
EDTO3 | Propriedade Intelectual nos Contratos de Transferéncia de Tecnologia | 24 | Thiago Gongalves Paluma Doutorado | FADIR UFU
EDTO4 | Instrumentos tecnolégicos de Direito Processual 24 | Cristiano Gomes de Brito Doutorado | FADIR UFU
EDTO5 | Administragdo Publica Digital 24 | José Luiz de Mora Faleiros Junior Mestrado | Externo -
EDTO6 | Direitos Humanos na era digital 24 | Rodrigo Vitorino Souza Alves Doutorado | FADIR UFU
EDTO7 | Inteligéncia Artificial e Direito 24 | Heloisa Helena de Almeida Portugal | Doutorado | Externo UFMS
EDTO08 | Compliance aplicado aos cibercrimes 24 | Simone Silva Prudéncio Doutorado | FADIR UFU
EDT09 | Mercados Digitais e Direito Concorrencial 24 | Alexandre Walmott Borges Doutorado | FADIR UFU
EDT10 | Desafios da Tributagdo e as Novas Tecnologias 24 | Ricardo Rocha Viola Mestre FADIR UFU
EDT11 | Metodologia da Pesquisa Juridica 36 | Ricardo Padovini Pleti Ferreira Doutorado | FADIR UFU
EDT12 | Aspectos Juridicos de Tratamento de dados (LGPD) 36 | Ricardo Padovini Pleti Ferreira Doutorado | FADIR UFU
EDT13 | Direito Societario Digital e Inovagdo 24 | Almir Garcia Fernandes Doutorado | FADIR UFU
EDT14 | Direito Digital e Relagdes de Consumo 24 | Jodo Victor Rozzati Longhi Doutorado | Externo UNIOEST

18. CALENDARIO

O aluno deve adequar-se ao calendario do curso, comparecendo as atividades presenciais ou procurando o professor da disciplina ou a coordenagdo do curso
caso seja necessdria sua reposicdo mediante a aplicagdo de trabalhos escritos e/ou avaliagbes, acompanhados da disponibilizagdo do contetido ministrado no
ambiente virtual de aprendizagem (AVA) moodle.

A referida reposicdo e reaplicagdo das avaliagdes somente serd referendada pelo coordenador do curso caso aprovada pelo professor da disciplina e mediante
apresentacdo de justificativas plausiveis, tais como aquelas arroladas na Resolugdo n. 02/2008 do Conselho de Graduacdo da Universidade Federal de
Uberlandia:

Art. 177. O professor pode, a seu critério e independentemente de justificativas, conceder a avaliagéo fora de época ao discente, respeitados os prazos de vista e
revisdo de atividade avaliativa, previstos por estas Normas.

Art. 178. Caso o discente tenha o seu pedido de avaliagdo fora de época recusado pelo professor, poderd requerer ao Colegiado de Curso outra avaliagdo em
substituigdo aquela a que esteve impedido de comparecer, no prazo de cinco dias uteis da realizagdo da mesma, mediante justificativa documentada.

§ 12 Sdo considerados impedimentos para comparecer a avaliagdo:

| — exercicios ou manobras efetuadas na mesma data e hora, em virtude de matricula no NPOR (Lei no 4.375, de 17/8/64);
Il — doenga confirmada por atestado médico;

Il - luto pelo falecimento de parentes; e

IV — qualquer outro fato relevante devidamente comprovado, a critério do Colegiado de Curso.

§ 22 Caso o discente ndo possa comparecer no prazo fixado neste artigo, por casos de forca maior, caracterizados na Lei Civil como acontecimentos estranhos a
aglo ou a vontade humana, de efeitos previsiveis ou imprevisiveis, porém inevitdveis, poderd requerer outra avaliagdo em substituicdo aquela que esteve
impedido de comparecer.

§ 32 Caso o Colegiado de Curso defira o requerimento, o professor terd cinco dias tteis para marcar a realizagdo da avaliagdo.

As aulas presenciais ocorrerdo nos primeiros 10 (dez) meses do curso, sendo que os Ultimos quatro meses serdo dedicados a elaboragdo do trabalho de
conclusdo de curso sob a forma monografia a ser apresentada perante banca direcionada a publicagdo.

Disciplina CH || Professor Responsavel Sexta-Feira Sabado

Introdugdo ao Direito Digital e Novas Tecnologias 24 || Almir Garcia Fernandes || -——-- 02/04/2022
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Introdug&o ao Direito Digital e Novas Tecnologias 24 || Almir Garcia Fernandes 08/04/2022 09/04/2022
Introdugdo ao Direito Digital e Novas Tecnologias 24 || Almir Garcia Fernandes *14/04/2022 || -
Recesso | e 22/04/2022 23/04/2022
Metodologia da Pesquisa Juridica 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira 29/04/2022 || -
Plataformas Digitais de Investimento e Mercado Financeiro 24 || Felipe Fernandes Ribeiro Maia || ----- 30/04/2022
Plataformas Digitais de Investimento e Mercado Financeiro 24 || Felipe Fernandes Ribeiro Maia 06/05/2022 07/05/2022
Plataformas Digitais de Investimento e Mercado Financeiro 24 || Felipe Fernandes Ribeiro Maia 13/05/2022 || -----
Metodologia da Pesquisa Juridica 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira || --—-- 14/05/2022
Recesso | - 20/05/2022 21/05/2022
Metodologia da Pesquisa Juridica 24 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira 27/05/2022 || -----
Propriedade Intelectual nos Contratos de Transferéncia de Tecnologia || 24 || Thiago Gongalves Paluma || -——-- 28/05/2022
Propriedade Intelectual nos Contratos de Transferéncia de Tecnologia || 24 || Thiago Gongalves Paluma 03/06/2022 04/06/2022
Propriedade Intelectual nos Contratos de Transferéncia de Tecnologia || 24 || Thiago Gongalves Paluma 10/06/2022 || -----
Instrumentos tecnoldgicos de Direito Processual 24 || Cristiano Gomes de Brito || -——-- 11/06/2022
Recesso | e 17/06/2022 18/06/2022
Instrumentos tecnoldgicos de Direito Processual 24 || Cristiano Gomes de Brito 24/06/2022 25/06/2022
Instrumentos tecnoldgicos de Direito Processual 24 || Cristiano Gomes de Brito 01/07/2022 || -—--
Administragdo Publica Digital 24 || José Luiz de Mora Faleiros Junior || ----- 02/07/2022
Administragdo Publica Digital 24 || José Luiz de Mora Faleiros Junior 08/07/2022 09/07/2022
Administragdo Publica Digital 24 || José Luiz de Mora Faleiros Junior 15/07/2022 || -----
Direitos Humanos na era digital 24 || Rodrigo Vitorino Souza Alves || ----- 30/07/2022
Direitos Humanos na era digital 24 || Rodrigo Vitorino Souza Alves 05/08/2022 06/08/2022
Direitos Humanos na era digital 24 || Rodrigo Vitorino Souza Alves 12/08/2022 || -----
Inteligéncia Artificial e Direito 24 || Heloisa Helena de Almeida Portugal || ----- 13/08/2022
Inteligéncia Artificial e Direito 24 || Heloisa Helena de Almeida Portugal || 19/08/2022 20/08/2022
Inteligéncia Artificial e Direito 24 || Heloisa Helena de Almeida Portugal || 26/08/2022 || -----
Compliance aplicado aos cibercrimes 24 || Simone Silva Prudéncio || - 27/08/2022
Compliance aplicado aos cibercrimes 24 || Simone Silva Prudéncio 02/09/2022 03/09/2022
Compliance aplicado aos cibercrimes 24 || Simone Silva Prudéncio 09/09/2022 || -—---
Metodologia da Pesquisa Juridica 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira || ----- 10/09/2022
Recesso ] e 16/09/2022

Mercados Digitais e Direito Concorrencial 24 || Alexandre Walmott Borges || --—-- 17/09/2022
Mercados Digitais e Direito Concorrencial 24 || Alexandre Walmott Borges 23/09/2022 24/09/2022
Mercados Digitais e Direito Concorrencial 24 || Alexandre Walmott Borges 30/09/2022 || -----
Desafios da Tributagdo e as Novas Tecnologias 24 || Ricardo RochaViola || - 01/10/2022
Desafios da Tributac3o e as Novas Tecnologias 24 || Ricardo Rocha Viola 07/10/2022 08/10/2022
Desafios da Tributagdo e as Novas Tecnologias 24 || Ricardo Rocha Viola 14/10/2022 || -----
Recesso -] e 15/10/2022
Aspectos Juridicos de Tratamento de Dados (LGPD) 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira || ----- 22/10/2022
Aspectos Juridicos de Tratamento de Dados (LGPD) 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira 28/10/2022 29/10/2022
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Aspectos Juridicos de Tratamento de Dados (LGPD) 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira 04/11/2022 05/11/2022
Aspectos Juridicos de Tratamento de Dados (LGPD) 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira 11/11/2022 || -----

Direito Societario Digital e Inovagdo 24 || Almir Garcia Fernandes || ----- 12/11/2022
Direito Societério Digital e Inovagdo 24 || Almir Garcia Fernandes 17/11/2022 18/11/2022
Direito Societdrio Digital e Inovagdo 24 || Almir Garcia Fernandes 24/11/2022 || -

Direito Digital e Relagdes de Consumo 24 || Jodo Victor Rozzati Longhi || - 25/11/2022
Direito Digital e Relagdes de Consumo 24 || Jodo Victor Rozzati Longhi 02/12/2022 03/12/2022
Direito Digital e RelagGes de Consumo 24 || Jodo Victor Rozzati Longhi || -—-- 09/12/2022
Metodologia da Pesquisa Juridica 36 || Ricardo Padovini Pleti Ferreira 15/12/2022 16/12/2022

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3679777&infra_sist...

19. CRITERIOS DE AVALIAGAO E APROVEITAMENTO

19.1 Critérios de avaliacdo de professores

Os docentes do curso aplicardo trabalhos escritos de carater pratico, com foco em casos praticos, ou elaboragdo de pegas praticas e na modalidade virtual.

As avaliagdes serdo aplicadas preferencialmente nas sextas-feiras, com base nos contetidos doutrinarios ministrados nos sabados, preferencialmente, por via
eletrénica nos ambientes virtuais das plataformas teams ou moodle, logo ap6s a exposi¢do dos contetdos de cada disciplina.

O professor tem a liberdade de organizar suas avaliagGes, contudo deve ater-se as questdes de carater pratico profissional a que a pds graduagdo /ato senso esta
veiculada.

19.2. Aproveitamento e Frequéncia

A avaliagdo é um processo continuo, cumulativo, descritivo e compreensivo, cujo objetivo principal é possibilitar aos sujeitos da pratica educativa (alunos,
orientadores, professores e coordenadores) acompanhar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico.

As normas de aproveitamento da disciplina e frequéncia estdo de acordo com a Resolugdo n2 07/2016 do CONPEP/UFU que estabelece que:

Art. 19. O aproveitamento nas atividades avaliativas do curso, incluindo disciplinas e monografias ou trabalho de concluséo do curso, serd aferido por meio de
conceito, conforme escala abaixo:

| = “A” — Excelente (de 90 a 100% de aproveitamento);

Il — “B” — Bom (de 75 a 89% de aproveitamento);

Il — “C” — Regular (de 60 a 74% de aproveitamento);

IV = “D” — Insuficiente (de 40 a 59% de aproveitamento); e

V — “E” — Reprovado (de 0 a 39% de aproveitamento).

§ 12 A frequéncia minima exigida em cada disciplina, para efeito de aprovagdo, serd de 75% da carga hordria correspondente.
§ 22 Serd aprovado em cada atividade avaliativa o aluno que obtiver conceito igual ou superior a “C”.

§ 32 O aluno que obtiver o conceito “D” em qualquer atividade avaliativa poderd ser re-submetido, uma unica vez, a nova avaliagGo dentro do tempo de
realizagdo do curso, mediante requerimento do aluno.

§ 42 0 aluno que obtiver conceito “E” ndo terd direito a nova avaliagdo na atividade avaliativa correspondente.

Art. 20. A avaliagéo da aprendizagem serd de exclusiva responsabilidade do professor responsdvel pela disciplina ou atividade, sendo realizada por meio de
provas, trabalhos académicos, projetos ou atividades de natureza correlata, sempre de cardter documental e concernente aos contetdos tratados.

Art. 21. A integralizagdo dos estudos necessdrios a concessdo do titulo de especialista serd conceitos, de acordo com as normas que regem a pds-graduagéo lato
sensu na UFU.

Pardgrafo unico. No encerramento do curso, antes do envio do processo para a edigéo de Portaria conclusiva pela PROPP, a coordenagéo deverd publicar edital
com todas as aprovagdes e reprovagdes inclusive os conceitos por disciplina e monografia, e a frequéncia.

A reprovagdo em até duas disciplinas ndo excluird o aluno do curso, desde que o mesmo refaga o percurso com atividades substitutivas, a saber: provas,
trabalhos escritos e outras atividades a serem definidas pelo professor da disciplina juntamente como Coordenador do Curso.

Considerando que o “I Curso de Especializagdo em Direito e Tecnologia” é curso de caracteristica sazonal, ou seja, cada oferta depende da aprovagdo de um
projeto pedagdgico; o aluno que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida para aprovagao sera desligado do curso se for reprovado em trés disciplinas diferentes
no mesmo semestre;

Os alunos que forem desligados do curso, pelos motivos acima citados, poderdo utilizar as disciplinas aprovadas em outro curso de pds-graduagdo em que os
créditos possam ser aproveitados, caso seja aprovado em outro processo seletivo.

Além disso, o desligamento do curso e o aproveitamento das disciplinas deverd também atender as seguintes regras da Resolugdo n2 07/2016 do CONPEP/UFU:

Art. 27. As disciplinas ou atividades iguais ou equivalentes cursadas pelos alunos e concluidas em até cinco anos antes do inicio do curso poderdo ter sua carga
hordria aproveitada mediante parecer da Comisséo de Acompanhamento e Supervisdo, observando:

| — ndo podem ser aproveitadas ou convalidadas monografias ou;
Il — o aluno responsabilizar monografia e a carga hordria a ser cursada; e
Il — as disciplinas ou atividades jd aproveitadas para emissdo de certificados de atualizagéo ou aperfeicoamento ndo poderdo ser reaproveitadas.

Art. 28. O aluno serd desligado do curso de pds hipdteses:
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| - se, voluntariamente, solicitar seu desligamento por escrito, respeitadas as normas contratuais;
Il — por procedimento disciplinar indevido, conforme;
Il — se ndo cumprir qualquer atividade ou exigéncia, académica ou contratual, nos prazos estabelecidos na legislagdo pertinente.

§ 12 O desligamento do aluno serd precedido de comunicagdo formal ao mesmo, encaminhada para o enderego constante em seu cadastro escolar, mediante
aviso de recebimento.

§ 22 Da decisdo caberd recurso a decisdo desta para o Conselho da Unidade Académica responsdvel pelo curso de pés Conselho de Pesquisa e Pés-graduagdo.
§ 32 O recurso deverd ser interposto no prazo de cinco dias uteis, contados da data do conhecimento da deciséo.

O aluno que ndo obtiver presenga por motivos devidamente justificados junto a Coordenagdo do Curso poderd suprir a auséncia mediante a realizagdo de
atividades da disciplina disponibilizadas pelo professor da respectiva disciplina na plataforma virtual, caso o docente assim autorize.

Serdo considerados motivos devidamente justificados a doenga confirmada por atestado médico, o luto pelo falecimento de parentes e qualquer outro fato
relevante devidamente comprovado, a critério do Coordenador(a) de Curso.

Caso o afastamento por doenga se dé por 10 (dez) dias ou mais, o aluno tera direito a procedimento analogo ao Regime Especial de Aprendizagem, a ser
apurado e deferido pela Coordenacgdo do curso.

19.3. Trabalho de Conclusdo de Curso

Os alunos que concluirem todos os créditos deverdo apresentar um trabalho monografico, versando sobre um dos temas vistos durante o curso, com um
minimo de 15 (quinze) e um maximo de 30 (trinta) paginas. Os trabalhos deverdo receber orientagdes de Professores vinculados a UFU, conforme ANEXO F,
devendo receber, para ser aprovado, conceito A (aprovado-muito bom), B (aprovado-bom) ou C (aprovado). Os Trabalhos de Conclusdo de Curso deverdo ser
realizados individualmente.

Considerando as diretrizes do Termo de Ajuste de Conduta (MPF-UFU-FAU) e da Resolu¢do 07/2016 do CONPEP, as orientacdes das monografias caberdo,
exclusivamente, aos professores doutores. Ademais, também atender-se-4 as seguintes disposi¢des da norma mencionada:

Art. 29. Para a obtengdo do titulo de especialista é obrigatdria a aprovagdo em monografia ou TCC a critério do projeto curricular do curso, aprovado pelas
instdncias da UFU.

Art. 30. A avaliagdo da monografia ou do trabalho de concluséo de curso se fard por banca examinadora devidamente registrada em ata, ou, por conveniéncia
do projeto curricular, por defesa publica para tal fim.

Pardgrafo unico. A banca examinadora serd composta pelo orientador e mais dois membros e um suplente, sendo, pelo menos, um membro titular da banca,
portador do titulo de doutor ou equivalente.

Para a composi¢do das bancas examinadoras, poderdo ser convidados professores que ndo constem do projeto do curso, contanto que devidamente autorizados
pela comissdo de acompanhamento e pela Pré Reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa. Tal autorizagdo pressupord a apresentagdo de instrumento aditivo do
projeto por parte do coordenador do Curso, indicando especificamente os professores a serem convidados e observando sempre a possibilidade de o professor
convidado compor, além das bancas do curso de especializagdo, também bancas do curso de mestrado pré-indicadas pela coordenagdo da pds-graduagdo stricto
sensu.

Todavia, ndo se permitirda a concentragdo de todas as orientacGes de trabalhos de conclusdo de curso somente entre tais docentes, sendo distribuidas
equitativamente entre os docentes do projeto, observando-se o limite maximo de 12 (doze) alunos para cada orientador, que corresponde a 20% (vinte por
cento) do total de alunos.

Nesse sentido, o § 22 do art. 25 da Resolu¢do 07/2016 do CONPEP/UFU estabelece que "o nimero de alunos por orientador académico sera distribuido,
equitativamente, entre os membros do corpo docente listados no projeto do curso". Dessa maneira, para dar concretude ao conceito indeterminado contido em
tal norma (equitativamente), optou-se por estabelece o referido percentual, o qual resultou da aplicagdo analdgica do art. 23 da Resolugdo 07/2016 do CONPEP,
que prevé como teto, por docente, o maximo de 20% (vinte por cento) da carga hordria ministrada pelo conjunto de docentes do curso.

No que diz respeito a formatagdo das monografias, esta Coordenagdo indicard o Guia de Normalizagdo da UFU, aplicando, também de forma analdgica, eventual
portaria do Nucleo de Produgdo Cientifica da FADIR/UFU que discipline a matéria.

Quanto a apresentagdo da monografia, ante a auséncia de qualquer impeditivo regulamentar, serdo aplicadas duas determinagdes similares aquelas que ja vem
sendo adotadas pelo mencionado NPC/FADIR, quais sejam:

a) tal como ocorre na graduagdo, permitir-se-a a participagdo de mestrando do PPGDI/FADIR, haja vista que a Resolugdo 07/2016 do CONPEP/UFU exige, tdo
somente, que a banca examinadora seja composta "pelo orientador e mais dois membros e um suplente, sendo, pelo menos, um membro titular da banca,
portador do titulo de doutor ou equivalente" (art. 23, p.u.);

b) de forma analoga ao que ocorre com os cursos de graduagdo e de mestrado da FADIR/UFU, também serd autorizada a apresentacdo das monografias
por videoconferéncia, para viabilizar as bancas de alunos ou membros de banca que ndo possam comparecer presencialmente para a apresentagao.

Por fim, cabe ressaltar que a Coordenacdo fixara as datas limites para depdsito e defesas das monografias perante as bancas examinadoras, podendo se valer
das plataformas dos ambientes virtuais de aprendizagem (ex. Microsoft Teams e moodle) ou mesmo e-mail para formalizagdo dos respectivos protocolos.

19.4. Certificado

A emissdo de certificado se dara de acordo com o disposto na Resolugdo n2 07/2016 do CONPEP/UFU que estabelece que:

Art. 31. Ao aluno que concluir o curso, nos termos do regulamento respectivo, e, depois de atendidas todas as exigéncias académicas, serd outorgado o
Certificado de Especialista registrado pela Universidade, o qual serd assinado pelo Diretor da Unidade proponente e pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-
Graduagdo.

Art. 32. Os certificados serdo emitidos conforme a legislagdo vigente e os trdmites institucionais, apds:

| — o cumprimento de todos os requisitos necessdrios a obteng¢do do titulo;

Il — aprovagdo do relatdrio final pelo Conselho da Unidade, mediante pareceres da Comisséo de Acompanhamento e Supervisdo e da PROPP;
Il — publicagdo do edital previsto no pardgrafo tnico do art. 21 desta Resolugdo; e

IV — publicagéo de Portaria de autorizagdo para emissdo de Certificado e Especialista pela PROPP, observada a inexisténcia de pendéncias administrativas ou
legais.

Art. 33. Em casos justificados, ao aluno que tenha sido desligado do curso poderd, mediante requerimento especifico, ser emitido certificado de aperfeicoamento
na drea, obedecendo a legislagdo vigente e as especificidades definidas pelo curso ao qual esteja, vinculado, desde que tenha cumprido pelo menos 75% da carga
hordria total do curso.
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20. VIABILIDADE DA PROPOSTA

20.1. Recursos Humanos

SEI/UFU - 3273647 - Resolugao

O Quadro 5 apresenta os recursos humanos docentes utilizados no curso, identificando a Unidade Académica a qual estdo lotados, titulagdo e percentual de
carga horaria do curso sob suas responsabilidades.

Resumo do Curriculo Lattes dos Docentes no ANEXO B.

A partir da estrutura curricular apresenta-se a caga hordria total de cada docente vinculado ao curso com os respectivos percentuais.

Quadro 5 - Participac¢do de carga horaria docente no total da carga horaria do curso.

Lotagdo Titulagdo Totais

Unidade Académica || Professores Dr. Me. Esp. Total Geral || % de CH
FADIR Prof. Dr. Almir Garcia Fernandes 48 48 13,33%
Externo Prof. Dr. Felipe Fernandes Ribeiro Maia 24 24 6,66%
FADIR Prof. Dr. Thiago Gongalves Paluma 24 24 6,66%
FADIR Prof. Dr. Cristiano Gomes de Brito 24 24 6,66%
Externo Prof. Me. José Luiz de Mora Faleiros Junior 24 24 8,33%
FADIR Prof. Dr. Rodrigo Vitorino Souza Alves 24 24 6,66%
Externo Prof. Dr. Heloisa Helena de Almeida Portugal || 24 24 6,66%
FADIR Prof. Dr. Simone Silva Prudéncio 24 24 6,66%
FADIR Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges 24 24 6,66%
FADIR Prof. Dr. Ricardo Rocha Viola 24 24 8,33%
FADIR Prof. Dr. Ricardo Padovini Pleti Ferreira 72 72 20%
Externo Prof. Dr. Jodo Victor Rozzati Longhi 24 24 6,66%
Total Geral 336 24 360 100,00 %
Percentual total por formagdo académica 83,33% || 16,66% || -------- 100,00% -

Conforme Resolu¢io 07/2016 Art. 22 e Portaria SEI REITO n2 872, de 13 de setembro de 2018:

* 50% dos professores devem ser mestres ou doutores;

*2/3 dos professores devem ser do quadro da UFU;

*A carga horaria do docente deve ser de até 20% da carga horaria total ministrada;

20.2. Recursos Materiais

Todos recursos materiais serdo disponibilizados via Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no caso deste projeto o Moodle ou na “nuvem” do gdrive da

conta gmail criada para esse fim. Também serdo utilizados computador e equipamento de datashow na hipdtese de aulas totalmente presenciais ou hibridas.

20.3. Infraestrutura

Biblioteca. O aluno dispde de biblioteca dos Campi da Universidade com acervo necessario para leituras e pesquisas que deverdo ser feitas no decorrer do curso.
Possui também um sistema de reprografia adequado, com suporte para atender as necessidades do curso em questdo.

Laboratérios. Os alunos poderdo agendar o uso de laboratério para realizarem suas atividades, caso necessitem.

A Prefeitura Universitdria disponibilizard a infraestrutura de sala para que as aulas presenciais do curso ocorram, sendo que esta sera reservada no inicio de

2022.

Sala de Aula. Caso estejam disponiveis, serdo utilizadas as salas de aula da Universidade Federal de Uberlandia mediante reserva a ser realizada no més de

fevereiro de 2022, haja vista a Prefeitura Universitdria somente possibilitar a reserva de espaco fisico durante o semestre em andamento.

21. RESUMO DAS RECEITAS E DESPESAS

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3679777&infra_si...

117



05/01/2022 13:17

SEI/UFU - 3273647 - Resolugao

RECEITA DESPESAS
Pessoal RS 318.836,69
Mensalidades: 60 alunos pagantes X 18 meses X RS 495,00 R$ 650.430,00 || Diversos RS 61.629,91

Repasse FADIR

RS 65.043,00

Inscrigdes: 100 X RS 100,00

Repasse FAU

R$ 97.564,50

RS 10.000,00 Repasse UFU RS 19.512,90

* Destinado totalmente a Fundagdo de Apoio Universitario
Repasse Fomento UFU || RS 65.043,00

Total RS 660.430,00 || Total RS 534.600,00
22. DEMONSTRAGAO DAS RECEITAS E DESPESAS
22.1. Receitas
RECEITA
ESPECIFICAGAO VALOR $

Mensalidades: parcelas (18) X valor (R$ 495,00) x total de alunos (60) || RS 650.430,00

22.2. Despesas

A) PESSOAL

VALOR $

Pré-labore do Coordenador

RS 17.697,24

Pré-labore dos Professores da UFU

RS 144.000,00

Pré-labore dos Tutores

Pré-labore de professores para orientacdo de TCC || RS 104.000,00

Servigos de Terceiros (PF)

Servigos de Terceiros (PJ)

INSS sobre Pré-Labore (20%) RS 53.139,45
Outros -

SUB. TOTAL 1 318.836,69
B) DIVERSOS VALOR $
Alimentacdo (lanches) RS 4.000,00

Transporte e passagens aéreas

R$ 10.000,00

Hospedagem

RS 2.500,00

Material de Consumo

R$ 1.300,00

Diarias

RS 2.500,00

Material Permanente

R$ 6.500,00

Despesas financeiras

RS 2.229,91
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Captacdo de alunos

R$ 5.000,00

Servigos de Terceiros (Técnico de transmissdo)

RS 24.000,00

Locagdo de espaco fisico

RS 26.400,00

SUB. TOTAL 2

RS 84.429,91

SEI/UFU - 3273647 - Resolugao

C) PERCENTUAIS DAS UNIDADES (Resolugdo N2 08/2017 CONDIR e TAC (Processo n2. 7181- 07.2012.4.01.3803 - Item 7) || VALOR $
Repasse FAU - 15% RS 97.564,50
Repasse FADIR - 10% RS 65.043,00

Repasse UFU - 3%

RS 19.512,90

Repasse fomento PROPP - 10%

RS 65.043,00

SUB TOTAL 3

RS 247.163,40

D) RECEITA MINIMA NECESSARIA

VALOR $

SUBTOTAL 1 + SUBTOTAL 2 + SUBTOTAL 3

R$ 650.430,00

23. DEMONSTRAGAO DETALHADA DAS DESPESAS

23.1. Recursos Humanos

Entidade Responsavel || Docentes Participantes Titulagdo || Tempo gasto no projeto || Valor do pro-labore
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Almir Garcia Fernandes Doutor 48 h/a x RS 400,00 R$ 19.200,00
Externo Prof. Dr. Felipe Fernandes Ribeiro Maia Doutor 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Thiago Gongalves Paluma Doutor 24 h/a x RS 400,00 RS 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Cristiano Gomes de Brito Doutor 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
Externo Prof. Me. José Luiz de Mora Faleiros Junior Mestre 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Rodrigo Vitorino Souza Alves Doutor 24 h/a x RS 400,00 RS 9.600,00
Externo Prof. Dr. Heloisa Helena de Almeida Portugal || Doutora 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Simone Silva Prudéncio Doutora 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges Doutor 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Ricardo Rocha Viola Mestre 24 h/a x RS 400,00 RS 9.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Ricardo Padovini Pleti Ferreira Doutor 72 h/a x RS 400,00 RS 28.800,00
Externo Prof. Dr. Jodo Victor Rozzati Longhi Doutor 24 h/a x RS 400,00 R$ 9.600,00
Coordenagdo

UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges Doutor 18 x R$ 983,18 RS 17.697,24
Orientagdo de Monografia

UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Almir Garcia Fernandes Doutor 12 alunos x RS 1.300,00 || RS 15.600,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Thiago Gongalves Paluma Doutor 11 alunos x RS 1.300,00 || RS 14.300,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Cristiano Gomes de Brito Doutor 11 alunos x R$ 1.300,00 || RS 14.300,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Rodrigo Vitorino Souza Alves Doutor 11 alunos x RS 1.300,00 || RS 14.300,00
UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Simone Silva Prudéncio Doutora 11 alunos x RS 1.300,00 || RS 14.300,00
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UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges Doutor 12 alunos x R$ 1.300,00 || RS 15.600,00

UFU/FADIR/FAU Prof. Dr. Ricardo Padovini Pleti Ferreira Doutor 12 alunos x RS 1.300,00 || RS 15.600,00

RS 104.000,00

Percentual total por formagdo académica

* Art.25 da Resolugdo 07/2016 - Os orientadores académicos das monografias ou trabalhos de conclusdo de cursos deverdo pertencer, preferencialmente, ao
quadro de docentes da UFU com

23.2. Encargos Previdencidrios

ENTIDADE RESPONSAVEL || DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU INSS (20% sobre Pré-Labores) || RS 53.139,45
TOTAL RS 53.139,45

23.3. Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

ENTIDADE RESPONSAVEL || DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU INSS (20% sobre Pré-Labores) || ------
Tora e

23.4. Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

ENTIDADE RESPONSAVEL | DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU INSS (20% sobre Pré-Labores) || ------
Tora e

23.5. Passagens (terrestres e aéreas)

ENTIDADE RESPONSAVEL || DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU 2 (ida e volta) x 4 professores externos || RS 10.000,00
TOTAL R$ 10.000,00

23.6. Hospedagem

ENTIDADE RESPONSAVEL | DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU 2 estadias x 4 professores externos || RS 2.500,00
TOTAL RS 2.500,0
23.7. Diarias
ENTIDADE RESPONSAVEL DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU 4 diarias x 4 professores externos || RS$ 2.500,00
TOTAL R$ 2.500,0
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23.8. Material de consumo
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ENTIDADE RESPONSAVEL DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU Canetas RS 50,00
UFU/FADIR/FAU Pincel atémico R$ 100,00
UFU/FADIR/FAU Outros materiais de papelaria || RS 250,00
UFU/FADIR/FAU Xerox RS 900,00

TOTAL RS 1.300,0

23.9. Material Permanente

ENTIDADE RESPONSAVEL

DESCRIGCAO || PREVISAO DE CUSTOS

UFU/FADIR/FAU

Notebook R$ 5.000,00

UFU/FADIR/FAU Webcam R$ 1.000,00
UFU/FADIR/FAU Tripé RS 500,00
TOTAL RS 6.500,0

* Os materiais permanentes adquiridos serdo alocados na unidade da Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis".

23.10. Diversos

ENTIDADE RESPONSAVEL || DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU Alimentag3o (lanches) RS 4.000,00
UFU/FADIR/FAU Captacdo de alunos RS 5.000,00
UFU/FADIR/FAU Despesas financeiras RS 2.229,91

UFU/FADIR/FAU

Servigos de terceiros (técnico de transmissdo) || RS 24.000,00

UFU/FADIR/FAU Locagdo de espaco fisico RS 26.400,00
TOTAL RS 61.629,91
23.11. Outros Custos

ENTIDADE RESPONSAVEL | DESCRICAO PREVISAO DE CUSTOS
UFU/FADIR/FAU Repasse FAU - 15% R$ 97.564,50
UFU/FADIR/FAU Repasse FADIR - 10% RS 65.043,00
UFU/FADIR/FAU Repasse UFU - 3% RS$ 19.512,90
UFU/FADIR/FAU Fomento UFU - 10% TAC - Item 7 || RS 65.043,00

TOTAL RS 247.163,40

24. TOTAL DE CUSTOS

H ENTIDADE RESPONSAVEL H (23.1+23.2+423.3+23.4+23.5+23.6+23.7+23.8+23.9+23.10+23.11) H
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UFU/FADIR/FAU RS 650.430,00

25. COORDENADOR INDICADO

NOME COMPLETO ORGAO || ASSINATURA SEI

Alexandre Walmott Borges || FADIR || ------

TotaL e

24. APROVACAO DO PROJETO

O Projeto N2 01/2021 FADIR sob o titulo Curso de pds-graduagao lato sensu "Curso de Especializagdo em Direito e Tecnologia" foi aprovado pelo Conselho da
Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis", conforme deliberagdo constante da decisdo administrativa (doc SEI n. 3252449) e da qual é anexada uma coépia fiel a
este projeto, autenticada pela Presidéncia do CONFADIR.

A presente deliberagdo é dada com os seguintes efeitos e condigdes: A execugdo do objeto prevista no projeto é considerada atividade fim da Universidade na
drea de extensdo e integrante das finalidades, objetivos e principios fixados em seu Estatuto; participagdo dos servidores docentes e técnicos
administrativos relacionados no Projeto se fara em nome e a servigo da Universidade Federal de Uberlandia; ditos servidores exercerdo suas atividades, mesmo
havendo percepcdo de bolsas, sem nenhum carater de autonomia nem com vinculo empregaticio perante a Fundagdo, mas sob o vinculo de sua condigdo de
servidores publicos, sujeitos ao regime disciplinar e a avaliagdo de suas condutas e desempenho nos termos da Lei N 8.112/90 (Regime Unico dos Servidores

Publicos da Unido).

Prof. Dr. Alexandre Walmott Borges
Coordenador Proponente
Professor Efetivo - FADIR/UFU
Matricula SIAPE n2 1547606

PROF. HELVECIO DAMIS DE OLIVEIRA CUNHA

Presidente do Conselho da Faculdade de Direito
Diretor da Faculdade de Direito "Prof. Jacy de Assis"
Portaria SEI R. N2. 766/2018

Matricula SIAPE n2 1609889

[1]BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Recurso Extraordinario 597854/GO. Rel. Min. Luiz Edson Fachin. j. 26.4.2017. Disponivel em:
http://stf.jus.br/portal/processo/verProcessoDetalhe.asp?incidente=2666225. Acesso em: 30 out. 2017.

[2] Idem, op. cit.

[3] Ibidem, op. cit.
[4] Ibidem, op. cit.
[5] Ibidem, op. cit.
[6] Ibidem, op. cit.
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ANEXO J - Comprovante de reserva de espago fisico
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ANEXO K - Relagdo de professores orientadores
ANEXO L — Comprovante de reserva de infraestrutura

ANEXO M - Cessdo de docentes - unidades académicas / Termo de autorizagdo de servidores;
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