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1.IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO Il
UNIDADE OFERTANTE: FACULDADE DE DIREITO

CODIGO: GDR047 PERIODO/SERIE: 8° periodo TURMA:
CARGA HORARIA NATUREZA
TEORICA: PRATICA: | TOTAL: - . .
30h oh 30n OBRIGATORIA: (x) |OPTATIVA: ()

PROFESSOR: HUMBERTO BERSANI ANO/SEMESTRE:
2020.2 (ano civil: 2021)

OBSERVACOES:

1) A disciplina sera oferecida em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Res.
25/2020, do Conselho de Graduacéo, no periodo de 12/07/2021 a 06/11/2021.

2) Pré-requisitos: Teoria Geral do Processo, Direito Processual Civil I, 11, 11, IV, Direito do
Trabalho |, Il e Direito Processual do Trabalho I.

2.EMENTA

1. Recursos

2. Processo de execucéo
3. Procedimentos especiais
4. AcOes especiais

3.JUSTIFICATIVA

A disciplina apresenta as especificidades processuais atinentes a area trabalhista, de
modo que o estudo da legislagdo processual desenvolvido até o momento seré
incorporado para que se promova a compreensao das peculiaridades desse campo do
conhecimento.
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4.0OBJETIVOS

Conhecer e aplicar as regras e principios do Direito Processual do Trabalho, destinados
a solucéo judicial dos conflitos trabalhistas.

Especificamente, orientar, preparar e capacitar o aluno para atuar na seara trabalhista,
quer no ambito da Justica do Trabalho, quer nos variados segmentos abrangidos pela
area especializada.

5.PROGRAMA

1) Recursos

Teoria Geral:

- Conceito

- Fundamentos

- Principios

Recursos em espécie:

- Embargos de Declaracéo

- Recurso Ordinario

- Recurso de Revista

- Embargos no TST

- Recurso Extraordinario

- Agravo de Instrumento

- Agravo Interno/Regimental

- Correicao Parcial

2) Processo de Execucao

- Liquidagéo;

- Sentenca de liquidacao;

- Modalidades da execucéao;

- Recursos no processo de execucao.

- Embargos do executado. Impugnacao do exequente.
- Embargos de terceiro;

- Penhora, avaliacdo, arrematacéo, adjudicacao e remicao;
- Fraude a execucgéo;

- Execucéo das decisdes proferidas contra pessoas juridicas de Direito Publico.
Precatoérios

3) Procedimentos Especiais

- Procedimento Sumarissimo

- Inquérito para apuracéao de falta grave

4) Acbes Civeis no Processo Trabalhista
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6.METODOLOGIA
O conteudo programético da disciplina serd desenvolvido por meio da plataforma
Microsoft Teams. Para ingressar em sua respectiva turma, o(a) discente regularmente
matriculado(a) na disciplina devera inserir o seguinte codigo:
Matutino: 9dob21x
Noturno: fqjjkur

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

1 Data: 15/07/2021 lh-aula Atividade avaliativa 3h-aula
Horario* 1

2 Data: 22/07/2021 lh-aula - -
Horario*

3 Data: 29/07/2021 1lh-aula -
Horario*

4 Data: 05/08/2021 lh-aula Atividade avaliativa 2h-aula
Horario* 2

5 Data: 12/08/2021 1lh-aula - -
Horério*

6 Data: 19/08/2021 1lh-aula - -
Horério*

7 Data: 26/08/2021 lh-aula Atividade avaliativa 2h-aula
Horério* 3

8 Data: 02/09/2021 1lh-aula - -
Horério*

9 Data: 09/09/2021 1lh-aula - -
Horério*

10 Data: 16/09/2021 lh-aula Atividade avaliativa 2h-aula
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Horario* 4

11 Data: 23/09/2021 1lh-aula - -
Horario*

12 Data: 30/09/2021 1lh-aula -
Horario*

13 Data: 07/10/2021 1lh-aula Atividade avaliativa 2h-aula
Horario* °

14 Data: 14/10/2021 1lh-aula - -
Horéario*

15 Data: 21/10/2021 1lh-aula Atividade avaliativa 2h-aula
Horario* 6

16 Data: 28/10/2021 1lh-aula - -
Horario*

17 Data: 04/11/2021 lh-aula - -
Horario*

* A disciplina sera oferecida nos seguintes horarios:

Matutino 8h50/9n40
Noturno 20h50/21h40

7.AVALIACAO

Entrega de atividade

Inicio do prazo: 15/07/2021
12 Horario de inicio: 23h59 14 pontos
Prazo final de entrega da atividade: 28/07/2021
Horario: 23h59

Entrega de atividade

Inicio do prazo: 05/08/2021
2a Horario de inicio: 23h59 14 pontos
Prazo final de entrega da atividade: 18/08/2021
Horario: 23h59
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Entrega de atividade
Inicio do prazo: 26/08/2021
3a Horario de inicio: 23h59 14 pontos
Prazo final de entrega da atividade: 08/09/2021
Horério: 23h59
Entrega de atividade
Inicio do prazo: 16/09/2021
42 Horario de inicio: 23h59
Prazo final de entrega da atividade: 29/09/2021 14 pontos
Horério: 23h59

Entrega de atividade

Inicio do prazo: 07/10/2021
5a Horario de inicio: 23h59 14 pontos
Prazo final de entrega da atividade: 20/10/2021
Horério: 23h59

Entrega de atividade

Inicio do prazo: 21/10/2021
62 Horério de inicio: 23h59 14 pontos
Prazo final de entrega da atividade: 27/10/2021
Horério: 23h59

A média final ser4 composta pela soma dos itens A, B e C, sendo:

A = 6 atividades avaliativas no valor de 14,0 pontos cada, totalizando 84,0 pontos

possiveis;
B = 16,0 pontos pela presenca/participacdo/interacdo nas atividades sincronas.

Os fichamentos e atividades avaliativas seréo disponibilizados dentro do prazo estipulado
na plataforma Microsoft Teams, com as correspondentes orientacdes para sua
realizacdo. Ressalta-se que as atividades consistirdo sobretudo em estudos de artigos e

elaboracado de fichamentos, pesquisa jurisprudencial e analise de julgados.

A assiduidade sera aferida mediante a entrega das atividades assincronas dentro dos
prazos estipulados no quadro em referéncia. A auséncia de entrega ou entrega
intempestiva ndo sera considerada para fins de pontuacao, tampouco para atribuicdo de
presenca, sendo lancada a auséncia dentro da carga horaria no quadro que apresenta o
cronograma de atividades.
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9.APROVACAO
Aprovado em reunido do Colegiadorealizada em:___/ /

Coordenacéo do Curso de Graduagao em:




