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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

.

Ano: 2019 Semestre: 1 i w RPN
Docente: Ricardo Rocha Viola —_—
Unidade: Faculdade de Direito - FADIR s
Regime de trabalho: 20 horas Carga horaria semanal: 20 h 0 min
Atividades de Ensino 17 h 20 min
Disciplina Tipo Total aulas - Tempo aulas Tempo atendimento | Tempo preparagao Tempo total
GDRO045 - Direito Tributario Graduacdo 6 5h 0 min 4 h 0 min 4 h 0 min 13h 0Omin
GDRO017 - Teoria Geral do Process{Graduacao 4 3 h 20 min 4 h20 min
Atividades de Orientagdo 0 h 40 min
Tipo : |  Quantidade Tempo por orientacdo Tempo total
TCC 2 0 h 20 min 0 h 40 min
Monitoria 0h 0O min
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Universidade Federal de Uberlandia

G Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1
Docente: Ricardo Rocha Viola
Unidade: Faculdade de Direito - FADIR
Regime de trabalho: 20 horas Carga horaria semanal: 20 h 0 min
Atividades de Pesquisa 0 h 0 min
Descrigao _ Tempo total
Atividades de Extensdo 0 h 0 min
Descrigdo Tempo total

Pagina2ded




J

Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1
Docente: Ricardo Rocha Viola
Unidade: Faculdade de Direito - FADIR
Regime de trabalho: 20 horas Carga horéria semanal: 20h 0O min
Atividades de Gestao 2 h 0 min
Tipo Descri¢ao Tempo total
Membro Colegiado Graduagdo em Direito 1h 0 min
Membro comissdo externa Comissdo PIBIC/CNPQ e FAPEMIG E PIBIT/CN 1 h 0 min

Outras atividades

0 h 0 min

Descrigdo

Tempo total
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Universidade Federal de Uberlandia
Plano de Trabalho Docente

Ano: 2019 Semestre: 1

Docente: Ricardo Rocha Viola

Unidade: Faculdade de Direito - FADIR

Regime de trabalho: 20 horas Carga horaria semanal: 20 hO min
Afastamentos 0 h 0 min
Tipo Tempo total
Atividades com remuneragdo suplementar
Descrigdo Local Horarios
Professor de Ensino Superior Externo |Horarios diversos (8 horas-aula semanais)

Advocacia

Horarios diversos (30 horas semanais)
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